Persoonlijke gegevens:

Naam

Geboortedatum
Geboorteplaats

> Johan Valentijn Munsterman (Joop)
: 28-03-1951
: Enschede

Burgeriijke staat : Gehuwd, 3 kinderen

Cpleiding
VWO

Vele trainingen, cursussen, seminars, etc. gevolgd op zowel vaktechnisch als management gebied,
passend binnen mijn loopbaan.
Tevens diverse trainingen gegeven.

Werkervaring:
2002 - heden

2001 — 2002

1999 —- 2001

1992 - 1899

1990 - 1992

1982 -1990

Statutair Directeur Wegener Huis-aan-huisMedia B.V.

Deoel van de functie:

Integratie van de 4 werkmaatschappijen Wegener Huis-aan-huiskranten Waeast,
Wegener Huis-aan-huiskranten Zuid, Wegener Huis-aan-huiskranten Qost en
Wegener Huis-aan-huiskranten Nederland tot één huis-aan-huiskrantenorganisatie,
alsmede het negatieve resultaat ombuigen naar een positief resultaat.

Statutair Directeur Wegener Huis-aan-huiskranten Oost B.V,

Doel van de functie:

Integratie van de huis-aan-huiskranten van Gelderlander Weekbladpers, WUGO-
weekbladen en OCostelijke Weekbladpers tot één huis-aan-huiskranten-
werkmaatschappij waarbij de doelstellingen zijn gericht op het behalen van een
hoger bedrijfsresultaat dan de som van de bedrijfsresultaten afzondertijk.

Statutair Directeur De Twentsche Courant Tubantia te Enschede en
Statutair Directeur Oostelijke Weekbladpers B.V. te Enschede

Statutair Directeur Oostelijke Weekbladpers B.V. te Enschede

Na voltooiing integratie uitgaven BDDC in 1992 in ODC Weekbladpers de
zelfstandigheid van de uitgeverij-activiteiten op het gebied van huis-aan-huisbladen
doorgevoerd in de vorm van een apart rechtspersoon Qostelijke Weekbladpers.
Doel van de functie:

Formuleren van meerjarenbeleid en jaarbudgetten en na goedkeuring van Raad van
Bestuur van Wegener realiseren van dit beleid. De doelstellingen ziin gericht op
rendement en continuiteit van de onderneming op korte en langere termijn.

Bedrijfsmanager ODC Weekbladpers

De bestaande huis-aan-huisbladorganisaties van de uitgeverijen van de
werkmaatschappijen GDU, UDT, U/DTC en DDC geintegreerd en operationeel
geleid.

Doel van de functie:

Het totale negatieve resultaat ombuigen naar een positief resultaat deor bundeling
van kracht, kennis en ervaring binnen deze sectoren, waardoor een efficiénte,
effectieve bedrijfsvoering werd verkregen.

Hoofd exploitatie huis-aan-huishladen Dagblad Tubantia

Geven van leiding aan afdelingen verkoop buiten- en binnendienst,
orderbehandefing, archief en verkoopadministratie alsmede redactie weekbladen.
Verantwoordelijk voor een zo goed mogelike marktbeheersing en marktpositie van
de huis-aan-huisbladen.

Doel van de functie:

Integratie van de huis-aan-huishladen van het Dagblad van het Qosten en Dagblad
Tubantia alsmede het negatieve resultaat ombuigen naar een positief resuitaat.



1978 - 1882

1974 - 1978

1969 - 1974

Chef orderbehandeling dag- en weekbladen/drukorders

Leidinggeven aan destijds nieuw te vormen afdeling orderbehandeling dag- en
weekbladen/drukorders.

Doel van de functie:

Reorganisatie van afdelingen verkoop binnendienst en stroomlijnen van het
advertentionele verwerkingsproces feneinde te komen tof een zodanige aanlevering
van opdrachten dat in de technische productie hogere efficiency hereikt kon worden.

Coérdinator tekstverwerking

Stroomlijnen van productieprocessen ter redactie en techniek teneinde de efficiency
te verbeteren.

Doel van de functie:

Beg&indiging van het structureel te laat verschijnen van de dagbladen door
structurering redactionele- en tekstverwerkingsprocessen.

Assistent technische bedrijfsleiding

Het verlenen van ondersteuning bij dagelijkse gang van zaken alsmede cijffermatig
onderzoek naar diverse bedrijfsonderdelen met als doel efficiencyverbetering en
begeleiding overgang loodzetten naar zetten en opmaak

Nevenwerkzaamheden:

2004 - heden

2003 -~ 2004

2002 - 2003

Voorzitter Raad van Commissarissen van FC Twente
Vice-voorzitter Raad van Commissarissen van FC Twente
Lid van de Raad van Commissarissen van FC Twente
Voorziiter ATC

Voorzitter Stichting Scoren in de Wijk

Lid board Orkest van het Costen



